Fac simile domanda
Al Signor Sindaco

del Comune di Rosarno

Viale della Pace, snc

89025  - Rosarno 

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico ex art. 110, 1° comma, del D.lgs. 267/2000 di Funzionario contabile - amministrativo, cat. D1, a tempo pieno e determinato 
Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………...………chiede di essere ammesso/a a partecipare all’Avviso pubblico finalizzato al conferimento di n. 1 incarico di Funzionario contabile - amministrativo, Cat. D1, con contratto a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, 

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1. di essere nato/a a ……………………………………….(prov…………) il …………………….;

2. di essere residente a ………………(prov……) via/piazza ………………………, n……………, c.a.p. …………….. codice fiscale ……………………………..………………….…., recapito telefonico ………………………...…., e mail ………………………………., Pec ……………………
3. di essere (barrare le caselle che interessano):

· cittadino italiano;

· cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea: ………………………………………. e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4. di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

5. di essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

6. di non aver mai riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso; 

a. ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali: __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

b. ovvero di avere in corso i seguenti procedimenti penali __________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________ 

7. di non essere stato oggetto di sanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso; 

· ovvero di essere stato oggetto delle seguenti sanzioni disciplinari __________________________________________________________________________

· ovvero di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso_____________________________________________________________________ 

8. di non essere stato/a dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o di non essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego era stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti;
9. di trovarsi in posizione regolare con gli obblighi di leva
;
10. di essere fisicamente idoneo alle mansioni da ricoprire;

11. di essere in possesso del seguente titolo di studio previsto per la partecipazione alla selezione:
Diploma di laurea (DL) vecchio ordinamento in ………………………………………………….
o Laurea Specialistica (LS) in …………………………………………. Classe ………………… o Laurea Magistrale (LM) in …………………………………………….Classe………………… 
conseguita con il punteggio di………/……… nell’anno accademico ………. presso …………………………………………………………………………………………………….
12. di essere in possesso di documentata e comprovata esperienza lavorativa maturata, per almeno un biennio, nello svolgimento di funzioni e/o incarichi analoghi al servizio da ricoprire svolte presso Pubbliche amministrazioni (Comuni, ex Provincie) specificare:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
13. di possedere la patente di guida per autoveicoli di categoria “B”;

14. di non aver subìto sanzioni disciplinari nell’ultimo triennio;

15. di non avere procedimenti disciplinari in corso;
16. di non trovarsi in alcuna delle situazioni che determinano inconferibilità e incompatibilità all’assunzione dell’incarico ai sensi del D.Lgs. n. 39 del 08/04/2013;
17. di essere in possesso di adeguata conoscenza dell’uso del personal computer e dei software applicativi più diffusi (specificare)….……………………………………………………………
18. di aver preso visione integrale dell’avviso della selezione a cui partecipa e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso e nella normativa che regola l’accesso al pubblico impiego;

19. di autorizzare il Comune di Rosarno, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ed unicamente ai fini dell’espletamento della procedura di selezione, al trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda ed i suoi allegati; 

Allegati obbligatori alla domanda:

1. Curriculum formativo e professionale in formato europeo e datato e debitamente sottoscritto.

2. Fotocopia di documento di riconoscimento, in corso di validità.  

Data, ___________________                                           Firma _______________________________
� Per i candidati di sesso maschile.





